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５Ｓ運動 

①整理整頓  必要なものと不必要なものを区分し、必要な時にすぐ使用できるよう、 

       モノ・資料などの保管に工夫し、要らないものは適正に処分する 

            ａ）利益に繋がる分別収集などの徹底 
            ｂ）社員全員『分別』の意識徹底 

            ｃ）容易に識別でき、使用し易い管理 

            ｄ）読み易く、識別可能・簡単検索でき、損傷劣化のない記録の保管維持 

 

②清掃清潔  不要なものをなくし、作業環境を良くして快適な職場づくり 

            ａ）チームの和・連帯意識を乱さない身の回りの清掃 
            ｂ）公衆衛生・公害面等で汚れのない作業・企業づくり 

 

③施  工  未来の徳島で育つ子供達に誇れる施工 

            ａ）『ＱＣＤＳ』の周知徹底 

 

         Ｑ（quality）  品質（実際に利用する人の立場で信頼される品質づくり） 

         Ｃ（cost）   価格（適正な価格で） 

         Ｄ（delivery） 工期（決められた期間内で、より早く、決められた人数で） 

         Ｓ（safely）  安全（安心で安全なモノづくり・リスクアセスメント） 

 

            ｂ）資格を活かした作業手順・有資格者の適正配置 

            ｃ）個人各々が強いレベルアップ意識を持つ 

 

④躾     整理・整頓・清掃・清潔の取り決めは勿論、環境活動での決め事の順守 

            ａ）社会人として、正しい行動・身だしなみ・責任感を身に付ける 
            ｂ）報告・連絡・相談の『ホウレンソウ』の徹底 
            ｃ）理念の強い意識をもつ 

 

⑤将  来  徳島のために・家族のために・そして自分のために 

            ａ）誇れる仕事・責任ある仕事の意識向上 

            ｂ）伝統を残しつつ、新しい発想を提案できる力を身につける 

 

 

２０１９年４月１日 

株式会社 オオタ 

代表取締役 太田 八惠子 


